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PLANO DE ATIVIDADES
2023

CENTRO SOCIAL PARQUIAL DE SAZES DA BEIRA

“Saber envelhecer € a obra-prima da sabedoria e um dos
capitulos mais dificeis na grande arte de viver.”

Hermann Melville
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INTRODUCAO

O Plano de Atividades apresentado tem como principal objetivo a
descricGo dos servicos, atividades e eventos que o Centro Social
Paroquial pretende desenvolver no ano de 2023, nas valéncias de ERPI
(Estrutura Residencial para Pessoas ldosas) e SAD (Servico de Apoio
Domiciliario).

Este documento foi elaborado numa otica plurianual e de
continuidade ao nivel das metodologias e critérios definidos nos planos
anteriores, procurando sempre atender ds necessidades dos utentes,
sendo fundamental acompanhar os idosos de forma organizada e
planeada, proporcionando um envelhecimento ativo a nivel

biopsicossocial.

Para poder satisfazer as necessidades dos utentes, apostamos num
apoio multidisciplinar, com atividades que permitam evitar a perda de
capacidades fisicas, sociais e cognitivas, promovendo a sua autonomia

e 0 seu bem-estar biopsicossocial.

Neste sentido, as atividades apresentadas sdo planeadas
salvaguardando sempre os direitos dos utentes, reforcando a sua
capacidade de adaptacdo e respeitando o utente na sua
individualidade, no seu percurso de vida pessoal e nas suas

dificuldades/limitacdes, sempre tratado como um ser Unico.

O Plano de Atividades divide-se entdo em quatro partes:

e Saude; e Afividodes ocupacionais e
e Afividades intelectuais e sociais;

cognitivas;  Atividades fisicas e motoras;



APRESENTACAO DA INSTITUICAO

O Centro Social Paroquial de Sazes da Beira também designado
por Lar de St°. Eufémia é uma Instituicdo Particular de Solidariedade
Social, sem fins lucrativos, tem estatutos aprovados e registados na
Direcdo Geral da Acdo Social, sob o nUmero 26/85, as folhas 70-Verso, no
livro de Fundacdes da Solidariedade Social, em 28/11/95, com natureza
juridica de pessoa coletiva religiosa. Tem alvard de utilizagdo n° 72/2007.
Estd sediado na freguesia de Sazes da Beira, concelho de Seia, distrito da
Guarda.

Em 1994 por iniciativa do Pdroco entdo residente na localidade
juntamente com a Comissdo da Fdbrica da Igreja cujo objetivo seria a
criacdo de condicoes para o desenvolvimento de atfividade social. Esta
comissdo foi apoiada pela Junta de Freguesia através da cedéncia do
terreno para a construcdo do edificio e do valor do abate do pinhal. Em
novembro de 1998, a Instituicdo iniciou a sua atfividade com a valéncia
de Lar de Idosos.

Aquando da sua abertura em 1998, a capacidade da Instituicdo
era para 58 utentes, sendo o numero de utentes abrangidos em acordo
de 20. Coincidentemente com o encerramento de uma InstituicGo do
concelho de Fornos de Algodres, o Centro Social Paroquial recebeu 10
utentes vindos da citada Instituicdo. Assim, o lar St°. Eufémia viu o nUmero
de acordos com a Seguranca social aumentar de 20 para 30. Em 2005
alargou-se o numero de utentes em acordo de 30 para 40.

Sendo uma Instituicdo atenta aos problemas e necessidades
sociais dos residentes, em 2002 a Instituicdo viu-se perante a necessidade
de responder a um apelo da populacdo residente: a abertura de uma
nova valéncia — Servico de Apoio Domicilidrio. Iniciou-se a valéncia sem
acordos de cooperacdo, mais tarde celebrou-se acordo para 7 utentes

e em 2004 este acordo foi revisto, sendo atualmente de 12.



INSTALACOES E EQUIPAMENTOS

O Centro Social Paroquial possui modernas instalacdes, em bom
estado de conservacdo, na medida em que o edificio tem sofrido obras
de reparacdo, manutencdo, bem como algumas remodelacdes. As
instalacdes tém vindo a adaptar-se as crescentes necessidades dos
utentes.

E de salientar que o edificio do Centro Social Paroquial estd
implementado em lugar com excelente salubridade, encontrando-se
inserido na comunidade, o que permite a infegracdo social dos idosos.

No que se refere a equipamentos o Centro Social Paroquial é
detentor dos necessdrios equipamentos para fazer face a quaisquer

necessidades dos seus utentes.

RECURSOS HUMANOS

NO que concerne aos recursos humanos, a Instituicdo fem uma
equipa de pessoal técnico e ndo técnico, que abaixo se expde, de
versateis trabalhadores. Cada um, na sua funcdo, nomeadamente
Ajudantes de Acdo Direta, Cozinheiras, Ajudantes de cozinha, Médico,
Enfermeiras, Fisioterapeuta, Técnico de Educacdo Social, Encarregado
de servicos gerais e Técnico de Servico Social que contribuem para o
bem-estar dos idosos.

De salientar a Direcdo da Instituicdo que, voluntariomente presta o
seu tributo, orientando os profissionais da instituicdo no sentido de uma
mais eficaz prestacdo de servicos aos idosos.

Do ponto de vista laboral o Centro Social Paroquial propde-se a
apoiar/encaminhar todos os seus funciondrios e colaboradores diretos e
indiretos, bem como a proporcionar-lhes acdes de formacdo profissional
nas suas dreas. Auscultar as suas dificuldades e propostas através de

reunidoes, com o intuito de um melhor funcionamento da Instituicdo.



RECURSOS HUMANOS

DIRECAO 5

MEDICO 1

ENFERMEIROS 4
FISIOTERAPEUTA 1

AJUDANTES DE ACAQ DIRETA 20
COZINHEIRAS 1
AJUDANTES DE COZINHA 3
TECNICO DE EDUCACAQ SOCIAL 1
ENCARREGADO DE SERVICOS GERAIS 1
TECNICO DE SERVICO SOCIAL 1

GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

No que se refere d gestdo administrativa e financeira, a mesma
estd assegurada tecnicamente por gabinete de contabilidade que em
parceria com o funciondrio da Instituicdo responsavel pela drea fazem
mensalmente a avaliacdo da situacdo financeira da Instituicdo. Face &
conjuntura nacional e as atividades desenvolvidas e planeadas para no
corrente ano, pretende-se para 2023 a otimizacdo dos servicos prestados,
a racionalizacdo dos recursos existentes, a dinamizacdo e criagcdo de

novas atfividades.



ERPI

O progressivo envelhecimento demogrdfico € um fendmeno
marcante na sociedade atual, tornando-se frequente a necessidade de
recorrer a Respostas Sociais, nas quais se inclui Estrutura Residencial para
Pessoas ldosas.

A ERPI € uma Resposta Social que se destina ao alojamento
coletivo (permanente ou tempordrio), na qual sdo desenvolvidas
atividades de apoio social, com o principal objetivo de promover a
qualidade de vida dos utentes, através de servicos permanentes e
adequados 4 problemdtica biopsicossocial das pessoas idosas,
contribuindo para a estabilizacdo ou retardamento do processo de
envelhecimento e privilegiando a interacdo com a familia/significativos
e com a comunidade.

Esta valéncia tem como finalidade acolher pessoas idosas cuja
situacdo social, familiar, econémica e/ou de saude, ndo permita uma
resposta alternativa e proporcionar servicos adequados & satisfacdo das
necessidades dos residentes.

Um envelhecimento ativo e sauddvel fraduz a possibilidade da
pessoa idosa permanecer autdnoma e capaz de cuidar de si propria,

ainda que com recurso a apoios, fanto quanto possivel.

SERVICOS DA ERPI

e Alojamento;

e Alimentacdo;

e Cuidados de higiene;

e Tratamento de roupaq;

e Cuidados de enfermagem;
e Assisténcia Médica;

e Fisioterapia;



e Acompanhamento Psicossocial;

e Afividades multidisciplinares;

SERVICO DE APOIO DOMICILIARIO

A Valéncia de Apoio domicilidrio consiste na prestacdo de
cuidados individualizados e personalizados no domicilio do utente, de
modo a satisfazer as suas necessidades bdsicas e atividades de vida
didria (AVD’s), quando este ndo tiver capacidade de as assegurar,
tempordria ou permanentemente. Para além disto, pretende ainda
Integrar Socialmente os utentes, aproximando-os da comunidade e da

instituicdo.

O Cenftro Social Paroquial de Sazes da Beira dispde de 1 viatura
para o transporte de refeicdes e higiene no apoio domicilidrio e 2 viaturas
(uma com 5 lugares e outra com 6 lugares) para transporte didrio de

utentes e outros servicos que sejam necessarios.

Objetivos:

e Assegurar AVD's;

e Promover Integracdo Social;

e Apoiar as familias;

e Conftribuir para o retardamento da institucionalizacdo em ERPI;

e Colaborar nos cuidados de saude (servicos de medicina e

enfermagem);

e Promover a capacitacdo do utente, contribuindo para a sua

autonomia;



Servigos:

e Higiene habitacional;
e Tratamento de roupa;
e Higiene pessoal;

e Confecdo, transporte e distribuicdo de refeicoes alimentares

ACOES SOCIAIS E PEDAGOGICAS

As atividades previstas sdo baseadas nas necessidades dos
utentes, tendo como principal objetivo promover o bem-estar
biopsicossocial do idoso e a sua qualidade de vida. Visam a construcdo
de um projeto institucional, bem como a manutencdo do projeto de vida

do utente.

Estas contribuem para uma participacdo ativa e inclusiva na
instituicdo e na comunidade, criando um ambiente estimulante e

familiar.

SAUDE E CUIDADOS DE NUTRICAO

Na drea da saude podemos contar com a colaboracdo didria da
equipa de enfermagem, bem como com as visitas médicas, garantindo
os cuidados de saude diretos aos utentes e proporcionado assim uma

melhoria/manutencdo do seu bem-estar geral.

Objetivos:

e Conhecer a histdria clinica dos utentes;

e Melhorar a qualidade de vida dos utentes;
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Promover autonomia:;
Promover hdbitos de vida sauddveis;

by

Adequar a requisicdo de stock de material e medicdo as
necessidades do servico/utente;

Garantir uma correta  administracGdo da medicacdo e
cumprimento da prescricdo;

Monitorizar os prazos de validade de material e medicacdo;
Auxiliar na recuperacdo;

Manter as funcdes vitais;

Avaliacdo de sinais vitais;

Observacdo fisica e psicossocial do utente;

Prevenir agudizacdes e idas as Urgéncias;

Prevenir feridas;

Detetar precocemente problemas de saude;

Controlar a evolucdo de problemas existentes;
Manter/melhorar qualidade dos servicos prestados;

Promover a recuperacdo do estado de saude dos utentes;

importante referir:

Os cuidados de Enfermagem sdo da responsabilidade do Centro
Social Paroquial de Sazes da Beira;

Aos utentes tem de ser facultado o acesso aos cuidados médicos,
nomeadamente no Centro de Saude da drea da resposta social,
devendo para tal proceder-se 4 alteracdo da residéncia dos
utentes;

Os utentes sGo acompanhados a consultas e exames auxiliares de
diagndstico, preferencialmente por familiares, contudo, na sua
auséncia por colaboradores do Centro Social Paroquial de Sazes
da Beira;

Em caso de urgéncia, recorre-se aos servicos de saude disponiveis
(Centro de Saude e Hospital).



e Erealizada a elaboracdo de ementas;

e Sdo readlizadas alteracdes a dieta sempre que se verificar
pertinente

e E redlizada a sensibiizacdo para a importéncia de hdbitos
alimentares sauddveis;

e Ereadlizada a avaliacdo peridédica do estado nutricional dos utentes
através da pesagem;

e Recorre-se a aconselhamento nutricional, sempre que solicitado e
necessario;

e Sdo redlizadas auditorias periddicas;

ATIVIDADES INTELECTUAIS E COGNITIVAS

As atividades intelectuais e cognitivas tém como principal objetivo
retardar o envelhecimento cognitivo e estimular as capacidades

intelectuais dos utentes, promovendo assim a sua autonomia.

Objetivos:

e Prevenir envelhecimento cognitivo e intelectual;

e Desenvolver raciocinio;

e Desenvolver capacidade de atencdo e concentracdo;

e Estimular a memdria;

e Estimulacdo cognitiva;

e Estimulacdo da grafo-motricidade;

e Estimular funcdes de orientacdo, retencdo, cdlculo e linguagem;
e Conftribuir para a melhor qualidade de vida do utente;

e Promover orientacdo espaciotemporal;

e Promover autovalorizardo;



e Promover capacidade de comunicacdo;

e Promover partilha;

ATIVIDADES SOCIAIS E OCUPACIONAIS

A drea Social e Ocupacional é de extrema importéncia na vida dos
utentes, frabalhando as suas competéncias sociais e criando um
sentimento de pertenca d comunidade e d instituicdo. Através destas é
possivel proporcionar uma vida mais ativa aos utentes, bem como

fortalecer as relacdes entre si, e com a restante comunidade.

Objetivos:

e Valorizar o papel do utente na Instituicdo;
e Promover qualidade de vida dos utentes;
e AQuisicdo de novas experiéncias;

e Proporcionar momentos ludicos;

e Promover convivio;

e Desenvolver a imaginacdo e criatividade;
e Fomentar contacto com Comunidade;

e Proporcionar momentos de lazer;

e Promover participacdo ativa dos utentes;
e Preservar aidentidade dos utentes;

e Incentivo a participacdo nas atividades;

e Partilha de experiéncias/aprendizagens;

e Desenvolver motricidade fina e coordenacdo motorag;
e Reutilizacdo de materiais;

e Evitarisolamento;

e Ocupacdo dos tempos livres;



e Expressar sentimentos;
e Promover autoestima;

e Cooperar com as familias;

ATIVIDADES FiSICAS E MOTORAS

As atividades fisicas e motoras visam o desenvolvimento psicomotor
dos utentes, retardando o declinio das suas capacidades e promovendo

a sua mobilidade e autonomia.

Estas atividades sdo realizadas semanalmente, nas mais variadas
formas, desde a fisioterapia e classes de movimento, realizadas pela
Fisioterapeuta da instituicdo, a atividades lUdicas e caminhadas que sdo

realizadas em colaboracdo com a Educadora Social.

Objetivos:

e Desenvolver capacidades fisicas e motoras;

e Promover autonomia;

e Manter/melhorar mobilidade articular e muscular;
e Melhorar a funcdo respiratoéria;

e Retardar efeitos do processo de envelhecimento;
e Reduzir dores articulares;

e Evitar atrofia muscular;

e Reduzrrisco de queda;

e Melhorar funcdo respiratoria;

e Desenvolver coordenacdo motora;

e Promover bem-estar;

e Evitar sedentarismo;



QUADRO DE ATIVIDADES

PERIODICIDADE ATIVIDADE

DESCRICAO

OBJETIVOS GERAIS

Atividades Sociais e

DIARIA Do
Ocupacionais
Atividades Intelectuais e
Cognitivas
SEMANAL
Atividades fisicas e
motoras

MENSAL Comemoracdo do

aniversdrio dos utentes

Atividades que promovem a
ocupacdo dos tempos livres,
bem como a estimulacdo da
participacdo social dos
utentes

Atividades que visam estimular
cognitiva e intelectualmente
os utentes, de modo a evitar o
envelhecimento cognitivo

Caminhadas e Classes de
movimento

Comemorar aniversdrio de
cada utente

Promover
participacdo social;
Criar rofinas;
Promover
envolvéncia dos
utentes na vida da
instituicdo;

Estimular
cognitivamente;
Retardar perda de
capacidades
infelectuais e
cognitivas;

Promover mobilidade
geral;

Evitar perda de
capacidades
motoras;

Promover sentimento
de pertenca;
Promover
proximidade com a
familia;




Realizacdo do calenddrio

Mensal
6 - Dia de Reis
18 — Dia do Riso
JANEIRO
29 — Dia do Puzzle
11- Dia do doente
FEVEIREIRO

14 — Dia de S. Valentim

1 - Carmnaval

Elaboracdo/exposicdo de um
calenddrio relativo a cada

meés

Cantar as Janeiras pela

instituicdo;

Lanche convivio com
bolo-rei;

Assistir filme de
Comédia;

Contar anedotas;

Montagem de puzzles;

Celebracdo da uncdo
dos enfermos;
Elaboracdo e entrega
de simbologia alusiva
utentes de ERPIl e SAD;
Celebrar varias formas
de amor;

Celebrar o Carnaval;

Promover orientacdo
temporal;

Relembrar memorias
e tradicoes;

Promover momentos
l[Udicos;

Estimular
capacidade de
associacdo;

Estimular motricidade
fina;

Promover entreajuda.

Celebracdo da data
junto dos utentes;

Expressar sentimentos
e emocoes;
Relembrar fradicoes;
Promover convivio e
sentimento de
pertenca;




3 — Dia da Oracdo

8 — Dia da Mulher

MARCO 19- Dia do Pai

20 - Inicio da Primavera

21 - Dia da Arvore

Partilha de oracoes
entre os utentes;
Rezar oracoes
partilhadas pelos
utentes;

Celebracdo da data e
entrega de lembranca
as mulheres da
instituicdo;

Celebracdo da data e
entrega de lembrancas
aos pais da instituicdo;

Decoracdo alusiva a
época;

Plantar uma drvore na
instituicdo;

Promover momentos
[Udicos;

Expressar a fé;
Relembrar tradicoes;
Estimular memoria;

Valorizar papel da
mulher;

Promover autoestima
e valorizacdo
pessoal;

Promover autoestima
e valorizacdo do
papel de pai;
Promover orientacdo
temporal;

Promover sentimento
de pertenca;
Promover
criatividade e
imaginacdo;
Consciencializacdo
sobre a importdncia
das arvores e a
importdncia de




6 — Dia da Atividade Fisica

Celebracdo da Pdscoa
(em tempo quaresmal)

ABRIL
18 — Dia dos Monumentos
e Sitios
25 — Dia da Liberdade
1 — Dia da Mae
MAIO

Classe de

movimento/Caminhada;

Visita pascal —
celebracdo da
Ressurreicdo do Senhor;
Entrega de simbologia
alusiva

Visita as terras dos
utentes;

Debater a importdncia
do 25 de Abril;

Destacar diferencas do
antes e do pos 25 de
Abril;

Visualizacdo de um filme
sobre o tema.

Celebracdo da data e
entrega de lembrancas
as maes da instituicdo;

preservar o meio
ambiente;

Promover mobilidade
geral;

Alertar para a
importdncia da
atividade fisica;

Relembrar fradicoes;
Expressar a fé;

Promover
participacdo social;
Promover contacto
com a comunidade;

Relembrar memorias;
Fomentar espirito
critico;

Promover didlogo e
interacdo;

Promover sentimento
de pertenca;
Promover autoestima
e valorizacdo do
papel de mae;




Fatima

Parques Naturais

21 —Inicio do Verdo

13 — Dia da N® Senhora de

24 — Dia Europeu dos

Assistir Celebracdo das
Aparicoes de Fatima;

Visita ao parque natural

da Serra da Estrela;

Decoracdo alusiva a
época;

Expressar a fé;

Promover contacto
com a comunidade;
Promover momentos
l0dicos;

Promover orientacdo
temporal;

Promover sentimento
de pertenca;
Promover
criatividade e
imaginacdo;




Entre 13 a 29 — Santos
Populares

10 — Dia da Pizzo;

JULHO
26 — Dia dos Avos
20 — Missa N® Senhora do
Monte Alto
AGOSTO

27 — Missa St® Eufémia

Celebracdo dos Santos
Populares e decoracdo
alusiva d época

Confecdo De Pizzas;

Celebracdo da data e
elaboracdo de
simbologia alusiva;

Missa Campal

Missa Campal

Relembrar fradicoes;
Promover sentimento
de pertenca;
Promover
criatividade e
imaginacdo;
Incentivar
cooperacdo;
Promover sentimento
de competéncia;
Promover sentimento
de pertenca;
Valorizacdo do
papel do utente
enquanto avd/avo;
Promover
proximidade com a
familia;

Promover
participacdo social;
Aproximar os utentes
da comunidade;
Expressar a fé;
Relembrar fradicoes;
Promover
participacdo social;
Aproximar os utentes
da comunidade;




8 — Dia de N9 Sra. Do
Monte Alto

SETEMBRO 16 — Dia de Sta. Eufémia

23 — Inicio do Outono

Missa na capela da N¢
Sra® do Monte Alto;

Missa na capela de Sta.
Eufémia.

Decoracdo alusiva a
época;

Expressar a fé;
Relembrar fradicoes;
Promover
participacdo social;
Aproximar os utentes
da comunidade;
Expressar a fé;
Relembrar fradicoes;
Promover
participacdo social;
Aproximar os utentes
da comunidade;
Expressar a fé;
Relembrar tradicoes;
Promover orientacdo
temporal;

Promover sentimento
de pertenca;
Promover
criatividade e
imaginacdo;

1 — Dia do Idoso
OUTUBRO

8 — Missa de N° Sr® do
Rosdrio

Lanche convivio;
Jogos e atividades
lUdicas;

Missa na Igreja Matriz da
Freguesia;

Promover sentimento
de pertenca;
Promover sentimento
de pertenca e de
valorizacdo;
Promover
participacdo social;




NOVEMBRO 11 — Dia da Sao Martinho

Decoracdoes Natal

DEZEMBRO

Festa de Natal da
Instituicdo

24/25 - Dia de Natal

Magusto/lanche
convivio

Decoracdo alusiva d
época;

Missa na Instituicdo /
Convivio entfre utentes e
comunidade

Noite de Consoada e
almoco de Natal na
Instituicdo;

Aproximar os utentes
da comunidade;
Expressar a fé;
Relembrar fradicoes;
Relembrar fradicoes;
Promover convivio e
senfimento de
pertenca;

Promover orientacdo
temporal;

Promover sentimento
de pertenca;
Promover
criatividade e
imaginacdo;
Relembrar tradicoes;
Promover
participacdo social;
Fortalecer relacoes
familiares;

Promover convivio e
sentimento de
pertenca;
Relembrar fradicoes;
Promover sentimento
de pertenca;



CONCLUSAO

Para finalizar, € importante referir que o Centro Social Paroquial de
Sazes da Beira se compromete a assegurar o cumprimento da legislacdo
e regulamentacdo aplicdveis as Instituicoes Particulares de Solidariedade
Social e as Respostas Sociais que desenvolve, bem como, a promover a
formacdo cos seus colaboradores para que seja possivel satisfazer
utentes, através da prestacdo de servicos de qualidade, que garantam

a sua confianca.

A instituicdo pretende que o trabalho realizado com a populacdo
sénior, vise sempre a melhoria e a diversidade dos servicos prestados, de
modo a que possa corresponder cada vez mais aos inferesses e

expectativas dos idosos, culminando na sua satisfacdo.

De modo a que seja possivel potenciar uma melhoria continua na
qualidade dos servicos prestados na instituicdo, € fundamental o
envolvimento de todos os parceiros, da comunidade e das entidades
oficiais. Contribuindo assim ndo sé para a satisfacdo dos utentes e
familias, mas também para o desenvolvimento da comunidade, através
da empregabilidade e insercdo social, salientando a importdncia de
apostar nos recursos humanos e materiais disponiveis na instituicdo e no
seu meio envolvente, priorizando a sua eficdcia e eficiéncia, tendo em

vista a qualidade dos servicos prestados pelo Centro Social e Paroquial.

O presente plano pode vir a sofrer alteracdes ao longo do ano,
caso existam acontecimentos ndo programados (ex. contingéncias da

atualidade).
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MEIOS DE COMUNICACAO

e hitp://www.centroparoquialsazesdabeira.pt/
e Email: lar.sazes@gmail.com

e Telefone: 238 949 100

e Facebook: Lar Sazes
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